附件1-5 
环卫项目负责人扣分标准
	序号
	行为类别
	扣分内容
	处罚依据
	扣分值
	扣分细则
	有效期

	1
	不良行为
	未履行安全生产管理职责，导致发生安全责任事故并负有责任的
	《安全生产法》第五条
	50
	每次扣50分
	6个月

	2
	
	发生安全责任事故隐瞒不报的
	《安全生产法》第四十二条
	50
	每次扣50分
	6个月

	3
	
	违章指挥、强令职工冒险作业，因而发生重大伤亡事故或者造成其他严重后果
	《安全生产法》第四十二条
	50
	每次扣50分
	12个月

	4
	不规范行为
	所管理的项目因安全问题被城管部门或其他相关部门责令暂时停止服务的
	
	50
	每次扣50分
	6个月

	5
	
	拒不接受相关行政主管部门的停工整改决定并强行开工的
	
	50
	每次扣50分
	6个月

	6
	
	擅自停工停产，造成环境污染事故的
	
	50
	每次扣50分
	12个月

	7
	
	个人或所负责项目受到各级环境卫生主管部门通报批评的
	
	15
	1.受到部委级别通报批评的每次扣15分;
2.受到省级部门通报批评的，每次扣10分；
3.受到市级部门通报批评的，每次扣7分；
[bookmark: _GoBack]4.受到区级部门通报批评的，每次扣5分。
	部、省级12个月，市、区级6个月

	8
	
	同时受聘于两个或者以上单位或者在两个或以上项目中担任项目负责人（总分公司或母子公司除外）
	
	15
	每次扣15分
	6个月
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